Statut Fundacji Na Rzecz Wspierania Osob Niepelnosprawnych
»Wyjdz z Domu”

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§1

Fundacja Na Rzecz Wspierania Osob Niepetnosprawnych ,Wyjdz z domu”, zwana
dalej Fundacja, dziata na podstawie ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz
postanowien niniejszego statutu.
Fundacja zostata ustanowiona przez
1) Agnieszke Katarzyne Pyzik,
2) Pawta Krzysztofa Jachyma,
3) Bogdana Mariusza Slusarka,
4) Stanistawa Grzegorza Gurbe, zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym
sporzadzonym przez notariusza — Michata Buchmana w kancelarii notarialnej
w Nowym Saczu przy ul. Pijarskiej 8, w dniu 19 listopada 2011 roku.
Fundacja moze uzywac nazwy skréconej: Fundacja ,Wyjdz z domu”.

§2

Siedziba Fundacji jest Moszczenica, woj. Matopolskie, powiat Gorlicki.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzic¢
dziatalnos¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw zdrowia.

§4

Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundagji.

2. Fundacji moze postugiwac si¢ wtasnym logo.

§5

Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je
z innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
Fundagji, przyczyniajacymi si¢ do realizacji celéw statutowych Fundagji.
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§6

Fundacja moze nadawac tytul ,, Zastuzony dla Fundagji”.

Rozdzial 2.
Cele i zasady dzialania Fundacji

§7

1. Celem dziatania Fundacji jest:

a.

I

rehabilitacja zawodowa i spoleczna o0sob zagrozonych wykluczeniem ze
szczegOlnym uwzglednieniem osOb niepelnosprawnych;

dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa oraz
kultury i sztuki na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob niepelnosprawnych;

zwigkszanie integracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem ze
szczegolnym uwzglednieniem oséb niepelnosprawnych;

wspieranie dziatalnosci o0s6b zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob niepelnosprawnych i promocja ich inicjatyw;

tworzenie przyjaznych warunkow do funkcjonowania w spoteczenstwie osob
zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb niepetno-
sprawnych;

tworzenie platformy wspolpracy pomiedzy réznymi $rodowiskami 0sob
zagrozonych wykluczeniem ze szczegolnym uwzglednieniem osdb niepetno-
sprawnych, w celu umozliwienia wzajemnej pomocy;

niesienie pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem ze szczegdlnym uwzgle-
dnieniem 0s6b niepelnosprawnych, zmierzajacej do zapewnienia im aktywnego
udziatu w zyciu spotecznym i gospodarczym;

kreowanie wizerunku osob zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym uwzgle-
dnieniem 0s6b niepelnosprawnych, jako petnoprawnych obywateli Rzeczpospolitej
Polskiej;

propagowanie rzetelnej wiedzy o istocie i uwarunkowaniach niepetnosprawnosci;
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0séb zagrozonych wykluczeniem ze
szczegOlnym uwzglednieniem osdb niepelnosprawnych;

dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.
2003 nr 96 poz. 873) w zakresie realizacji przez te podmioty dziatan w sferze zadan
pozytku publicznego.

2. Cele Fundacji, o ktorych mowa w ust. 1 realizowane sa poprzez:
a. posrednictwo pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym

uwzglednieniem 0sob niepetnosprawnych,

b. wspomaganie inicjatyw zmierzajacych do dostosowania istniejacej infrastruktury
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wspieranie budownictwa dostosowanego do potrzeb 0séb niepelnosprawnych,

. edukacjg¢ spoteczng, tworzenie i opracowywanie programéw edukacyjnych,

organizowanie i wspieranie lokalnych sieci grup samopomocowych, wspierajacych
w srodowisku miejskim i wiejskim osoby zagrozone wykluczeniem ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0s6b niepetnosprawnych,

wszelka dziatalnos¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow,

- wszechstronng pomoc i wsparcie dla 0séb zagrozonych wykluczeniem ze szcze-

golnym uwzglednieniem 0séb niepetnosprawnych i ich rodzin

. rehabilitacje 0séb niepetnosprawnych,

promocgje i organizacje wolontariatu oraz integracji szkotach i spoteczenstwie,
dziatalnosc na rzecz rozwoju $wiadomosci spotecznej,

. dziatalno$¢ szkoleniowa, edukacyjna i rehabilitacyjng, w tym szkolenie opiekunéw

1 asystentow 0sob niepelnosprawnych;

tworzenie 1  prowadzenie oS$rodkéw  rehabilitacyjnych i  kulturalno-
wypoczynkowych, promujacych nowoczesne metody rehabilitacji fizycznej i
psychicznej,

m.promocje i organizacje sportu dla oséb zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym

m:

uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych,

organizacj¢ wydarzen kulturalnych (wystaw, pleneréw malarskich, koncertéw itp.),
sportowych, zabawi obozéw integracyjnych dla oséb zagrozonych wykluczeniem
ze szczegOlnym uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych i ich opiekundw,

. dziatalnos¢ wydawnicza,
. dziatania na rzecz likwidagji barier w funkcjonowaniu 0séb niepetnosprawnych w

spoteczenstwie, w tym barier architektonicznych,

. organizowanie poradnictwa, szkolen, instruktazy, wyktadéw z zakresu rehabilitacji,

praw i przywilejow dotyczacych 0séb zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym
uwzglednieniem os6b niepetnosprawnych,

rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i sSrodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i spofecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej,
centrow aktywizacji lokalnej);

rozwijanie umiejetnosci i kompetengji spotecznych niezbednych na rynku pracy;

t. wspotprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami

zajmujacymi si¢ zagadnieniami wyréwnywania szans dla 0séb zagrozonych
wykluczeniem ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych, a takze
wspOlpraca z organami administracji publiczne;j.

. uczestnictwo 0s6b zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym uwzglednieniem

0sOb niepetnosprawnych w imprezach rekreacyjno-turystycznych,

. promocje¢  turystyki = osob  zagrozonych wykluczeniem ze szczegdlnym

uwzglednieniem osob niepetnosprawnych,

.realizacj¢ wspdlnych projektéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873),
udzielanie darowizn finansowych lub rzeczowych na rzecz organizadji
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pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. 2003
nr 96 poz. 873) na realizacj¢ przez te podmioty dziatalnosci statutowej,
y. udzielanie dotagji celowych na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873)
na realizacje przez te podmioty dziatalnosci statutowe;
Z zastrzezeniem innych postanowien niniejszego artykutu, dziatalnos¢ wskazana w
niniejszym artykule prowadzona jest w sferze zadan publicznych organizacji pozytku
publicznego tak odptatnie, jak i nieodptatnie.
Ustala sig, ze dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873), w zakresie realizacji przez
te podmioty dziatan w sferze zadan pozytku publicznego polegajaca na udzielaniu
tym podmiotom darowizn finansowych lub rzeczowych na realizacje dziatalnosci
statutowej oraz udzielani tym podmiotom dotacji celowych na realizacj¢ zadan
statutowych, prowadzona jest wytacznie nieodptatnie.

Rozdziat 3.
Majatek i dochody Fundacji

§8

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zalozycielski o wartosci 2.200 zt ( stownie: dwa

tysiace dwiescie ztotych), z czego 1.000 zt (stownie: tysiqc ztotych) przeznaczone jest

na dziatalnos$¢ gospodarcza oraz srodki finansowe, prawa majatkowe, nieruchomosci i

ruchomosci nabyte przez Fundacje w trakcie jej dziatania.

Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone sq wylacznie na realizacje

celow statutowych oraz na pokrycie uzasadnionych i niezbednych kosztéw

dziatalnosci Fundagji i nie moga by¢ przeznaczone do podzialu miedzy Fundatorow i

pracownikow. Dzialalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona przez Fundacje w

rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych oraz jedynie jako dziatalnos¢

dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.

Zabrania sie:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej czlonkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikow oraz osob, z
ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w
zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkow, czionkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osoéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
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preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich o0sob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§9

Zrédta finansowania Fundacji pochodza z:

1) darowizn, spadkow, zapisow krajowych jak i zagranicznych

2) dotacji i subwencji 0séb prawnych,

3) dochoddéw ze zbidrek publicznych,

4) dochodow z festiwali, konkurséw oraz licytacji,

5) z instrumentéw finansowych np.: dywidend i zyskéw z akcji oraz lokat
terminowych, obligacji skarbowych i odsetek bankowych i innych,

6) dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

7) dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacjg,

8) wplywow z dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego.

Dochody Fundagji pochodzace z darowizn, spadkéw, zapiséw oraz subwencji moga

byc¢ uzyte do realizacji celéw Fundacji wedtug swobodnego uznania jej Zarzadu, o ile

ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada o$wiadczenie o

przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wowczas, gdy w chwili

sktadania tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie

przewyzsza diugi spadkow.

Rozdzial 4.
Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji

§10

Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i zagranica, zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami, dzialalnos$¢ gospodarcza w zakresie:

1) PKD 79.12.Z - dziatalno$¢ organizatoréw turystyki,

2) PKD 79.90.A - dziatalnos¢ pilotéw wycieczek i przewodnikdw turystycznych,

3) PKD 56.10.B - ruchome placéwki gastronomiczne,

4) PKD 56.30.Z - przygotowywanie i podawanie napojow,

5) PKD 85.51.Z -pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych,

6) PKD 85.52.Z - pozaszkolne formy edukacji artystycznej,

7) PKD 85.53.Z - pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu,

BDOW/@@ /‘La},xﬁx Q\z\fv}uw\ 511

(fn/ Qe jzwiym e /\,
J ZuQns =



8) PKD 85.59.A - nauka jezykdéw obcych,

9) PKD 85.59.B - pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzie]
niesklasyfikowane,

10) PKD 85.60.Z — dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

11) PKD 58.11.Z — wydawanie ksigzek,

12) PKD 58.13.Z — wydawanie gazet,

13) PKD 58.14.Z — wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

14) PKD 63.11.Z - przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) i podobna dziatalnosc¢;

15) PKD 63.12.Z — dziatalno$¢ portali internetowych,

16) PKD 77.39.Z - wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

17) PKD 78.10.Z - dzialalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i
pozyskiwaniem pracownikow,

18) PKD 78.30.Z — pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow,

19) PKD 82.30.Z - dziatalnos¢ zwigzana z organizacjqg targow, wystaw i kongresow,

20) PKD 85.10.Z — wychowanie przedszkolne,

21) PKD 86.10.Z — dziatalno$¢ szpitali,

22) PKD 86.21.Z - praktyka lekarska ogolna

23) PKD 86.22.Z - praktyka lekarska specjalistyczna

24) PKD 86.90.A - dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna

25) PKD 86.90.B - dziatalno$¢ pogotowia ratunkowego

26) PKD 86.90.C - praktyka pielegniarek i potoznych

27) PKD 86.90.D - dziatalnos$¢ paramedyczna

28) PKD 86.90.E - pozostata dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

29) PKD 87.10.Z - pomoc spoleczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke
pielegniarska

30) PKD 87.30.Z - pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla osob w podesztym wieku
i 0sOb niepelnosprawnych

31) PKD 87.90.Z - pozostala pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

32) PKD 88.10.Z - pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku
i 0sOb niepelnosprawnych

33) PKD 88.91.Z - opieka dzienna nad dzie¢mi

34) PKD 88.99.Z - pozostala pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

35) PKD 96.04.Z — dziatalno$¢ zwiazana z poprawa kondydji fizycznej,

36) PKD 79.90.B - dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej,

37) PKD 79.90.C - pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

38) PKD 96.09.Z - pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celéw statutowych.
3. Wszelkie dochody Fundacji pochodzace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
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moga by¢ przeznaczone wylacznie na realizacje jej celéw statutowych .

Decyzj¢ o rozpoczgciu dziatalno$ci gospodarczej w zakresie wymienionym w ust. 1
podejmuje Zarzad.

Zarzad okresla zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Fundacje.

Przed rozpoczeciem dziatalno$ci gospodarczej w danym zakresie, Fundacja uzyska
wymagane zezwolenie, koncesje lub upowaznienie, jezeli bedzie to wymagane przez
przepisy prawa.

Rozdziat 5.
Organy Fundacji

§11

Organami Fundagji sa:

1) Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

2) Rada Fundacji, zwana dalej Rada.

Jezeli Fundacja zatrudnia co najmniej troje pracownikéw lub innych oséb na
podstawie umow cywilnoprawnych, osoby te wybieraja z posrdd swojego grona
Przedstawiciela.

Przedstawiciel ~wybierany jest zwykla wigkszoscia glosbw w  wyborach
demokratycznych w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
Spotkanie wyborcze zwotuje prezes zarzadu fundacji. Szczegdétowe zasady wyboru
Przedstawiciela oraz jego kompetencje okresla regulamin ustalony przez Zarzad
Fundacji po uzgodnieniu z osobami o ktérych mowa w ust. 2.

Kadencja Przedstawiciela trwa dwa lata od dnia jego wyboru.

Kadencja Przedstawiciela zostaje przerwana przez Zarzad Fundacji wraz z
rozwigzaniem z Przedstawicielem umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej.

Zarzad Fundacji
§12

Zarzad sklada si¢ z 3-5 cztonkéw, w tym Prezesa i dwoch Wiceprezesow.

Zarzad powotywany jest na czas nieoznaczony.

Cztonkéw Zarzadu powotuja i odwotuja Fundatorzy podczas posiedzenia
Fundatorow w obecnosci przynajmniej trzech Fundatorow zwykla wigkszoscig
gltosow.

Fundatorzy moga by¢ czlonkami Zarzadu. W takim przypadku powotuja siebie
w sktad Zarzadu.

Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Funkcje Prezesa Zarzadu sprawuje jeden z Fundatoréw lub osoba przez nich
powotana. Fundatorzy powotuja rowniez funkcje Wiceprezeséw Zarzadu.
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§13

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg odwotania lub $mierci cztonka Zarzadu.
2. Odwotanie cztonka Zarzadu przez Fundatoréw nastepuje na wniosek lub z inicjatywy
Fundatora w przypadku:
a. zlozenia rezygnadji,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umysinej,
c. podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji
cztonka Zarzadu,
d. choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwata niezdolnos¢ do
sprawowania funkgji,
niepelnienia obowigzkéw cztonka Zarzadu przez okres dluzszy niz rok,
przekroczenia 75 roku zycia,
nienalezytego wypetniania funkgji cztonka Zarzadu,
istotnego naruszenia postanowien statutu
skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe
3. Fundatorzy dokonuja uzupelnienia sktadu Zarzadu podczas posiedzenia Fundatorow
w obecnosci przynajmniej trzech Fundatorow zwykta wigkszoscia gtosow.
4. Fundator moze w kazdym czasie zrezygnowac z pelnienia funkgji cztonka Zarzadu.
W takim przypadku jego cztonkostwo w Zarzadzie wygasa z dniem zlozenia
pisemnego o$wiadczenia w tej sprawie pozostatym cztonkom Zarzadu.

g oo
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§14

1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundagji i reprezentuje ja na zewnatrz.
Do kompetengji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji
Rady.

3. Uchwaty Zarzadu sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa na posiedzeniach zwotywanych
z inicjatywy Fundatoréw lub Prezesa Zarzadu, nie rzadziej niz raz w roku. W razie
réwnej liczby gltoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

4. Zarzad moze przyjac regulamin swojej dziatalnosci.

§15

1. Do oswiadczen woli we wszystkich sprawach majatkowych i niemajatkowych, w tym
miedzy innymi zaciggania zobowigzan, zawierania umow, spraw pracowniczych oraz
udzielania pelnomocnictw w imieniu Fundacji uprawnionych jest dwoch cztonkow
Zarzadu dziatajacych tacznie.

2. W biezacych sprawach Fundacji a w szczegdlnosci do podpisywania pism
przewodnich, faktur, zaproszen i innych tego typu dokumentow, poswiadczania za
zgodno$¢ z oryginalem upowazniony jest kazdy czlonek Zarzadu dziatajacy
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jednoosobowo, a takze osoba zatrudniona przez Fundacje zaréwno w ramach
stosunku pracy jak i stosunku cywilnoprawnego.

§16

Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacjqg w stosunku zatrudnienia.
Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu okresla Rada Fundadji.

Pod pojeciem wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, rozumie si¢ wynagrodzenie
z tytutu Swiadczenia pracy lub ustug, niezaleznie od sposobu nawigzania stosunku
pracy lub rodzaju umowy cywilnoprawnej, taczacych cztonka Zarzadu z Fundacja.
Cztonek Zarzadu, w przypadku poniesienia kosztéw wynikajacych z wypelniania
zadania stuzacego realizacji celéw Fundagji, moze ubiegac si¢ o zwrot tych kosztéw.

Rada Fundacji
§17

Rada jest organem kontrolnym, odrebnym od Zarzadu i nie podlegajagcym mu
w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej.

Rada sprawuje funkcje kontrolng nad realizacja statutowych celéw i zadan Fundagji.
Rada kontroluje sporzadzanie sprawozdan finansowych z dziatalnosci Fundadji
i sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu.

§ 18

Rada sktada sie z 3 - 5 cztonkéw.

Rada na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego,

wiceprzewodniczacego i sekretarza Rady.

Cztonkow Rady powoluja i odwotuja Fundatorzy po uprzednim pisemnym

wyrazeniu zgody powolywanej osoby na pelnienie funkcji Cztonka Rady, z

zastrzezeniem ust. 4.

Cztonkowie Rady:

a. nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w zwiazku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej,

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c. moga otrzymywac¢ z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

W przypadku $mierci albo choroby, utomnosci, lub utraty sit - powodujacych trwatg

niezdolnos¢ wszystkich Fundatorow do wykonywania ich uprawnien wynikajacych

ze statutu, lub w wyniku jednogtosnego przekazania Radzie uprawruen przez
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Fundatoréw, cztonkowie Rady sa powotywani do sktadu i odwotywani ze sktadu
Rady glosami pozostatych cztonkéw Rady.

6. Czlonkowie Rady sa powotywani na czas nieokreslony.

7. Czlonkostwo w Radzie ustaje z chwilg odwotania lub $mierci cztonka Rady.

8. Fundatorzy moga odwota¢ cztonkéw Rady w przypadkach okreslonych w § 13 ust. 2

§19

Do Rady nalezy:

1) nadzor nad realizacja gtéwnych kierunkow dziatania Fundagji,

2) wystepowanie do Fundatoréw i Zarzadu z wnioskami, dotyczacymi dziatalnosci
Fundagji,

3) opiniowanie rocznych i wieloletnich programow dziatania Fundadji,

4) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, sprawozdan
finansowych, sprawozdan merytorycznych oraz udzielanie mu absolutorium,

6) zatwierdzanie rocznych preliminarzy budzetowych zarzadu,

7) wystepowanie do Fundatoréw z wnioskiem o odwotanie cztonka Zarzadu,

8) pozostate zadania przypisane w niniejszym Statucie do kompetencji Rady.

§20

1. Uchwaty Rady Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, z tym ze dla waznosci
tych uchwat wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy sktadu jej cztonkéw, w tym
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego. W razie rownej liczby glosow
decyduje gtos Przewodniczacego lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodni-
czacego.

2. Uchwaly zapadaja na posiedzeniach, zwolywanych przez Przewodniczacego, nie
rzadziej niz raz w roku. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel Zarzadu
w celu sktadania wyjasnien.

3. Kazdy cztonek Rady ma jeden glos.

§21

1. Fundatorzy, jak i cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ cztonkami Rady Fundacji, za
wyjatkiem sytuacji wynikajacej z § 23, pkt. 3.
2. Rada moze przyjac¢ regulamin swojej dziatalnosci.

Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe

§22

1. Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celéw Fundacja moze potaczyc¢ si¢ z inng
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fundacja.

Decyzje¢ o potaczeniu podejmuja Fundatorzy podczas posiedzenia Fundatoréw w
obecnosci przynajmniej trzech Fundatoréw zwykta wiekszoscia gtosow..

Jezeli po zaspokojeniu wierzycieli likwidowanej Fundacji pozostana $rodki
majatkowe, Fundatorzy przeznacza je na cele pomocy osobom zagrozonym
wykluczeniem.

Statut fundacji moze ulec zmianie.

Zmiana moze dotyczy¢ wszystkich elementow okre§lonych w statucie.

Zmiany statutu Fundacji dokonuja Fundatorzy podczas posiedzenia Fundatoréw w
obecnosci  przynajmniej trzech Fundatoréow zwykla wigkszoscia glosow., z
zastrzezeniem ust. 7.

W przypadku smierci albo choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwata
niezdolnos¢ wszystkich Fundatoréw do wykonywania ich uprawnien wynikajacych
ze statutu, lub w wyniku jednogtosnego przekazania Radzie uprawnien przez
Fundatorow, zmiany statutu dokonuje Rada Fundacji na wniosek Zarzadu Fundadji.
Jednakze zmiany celéw fundacji moga dokona¢ tylko Fundatorzy.

Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celéw, dla ktérych zostata powotana lub
wobec wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku.

§23

W przypadku smierci albo choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwata
niezdolnos¢ jednego z Fundatoréw do wykonywania uprawnien wynikajacych ze
statutu, jego uprawnienia przewidziane w statucie wykonuja pozostali Fundatorzy.

W przypadku smierci albo choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwata
niezdolnos$¢ wszystkich Fundatoréw do wykonywania uprawnieri wynikajacych ze
statutu, ich uprawnienia przewidziane w statucie wykonuje Rada Fundacji, chyba ze
Statut stanowi inaczej.

Fundatorzy w drodze jednogtosnej decyzji maja prawo przekazaé Radzie Fundacji
wszystkie uprawnienia Fundatoréw wynikajace z niniejszego Statutu.
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